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I. Chứ  n ng v  n  ệm vụ  ủ  Khoa Xét ng  ệm 

1.1. C ứ  n ng  

- T ự   iện     kỹ t uật x t n  iệm v  Vi sin    ý sin  tr n   Miễn  ị    HIV  Sin  

 ọ  P  n tử  Hóa sinh, Nghiên c u & Phát triển các kỹ thuật mới p ụ  vụ   o việ  

  ẩn đo n, đi u trị, phòng bệnh. T am  ia đ o t o  n  iên   u Khoa  ọ    n   ụn  

kỹ t uật mới    p t   quố  t  v      đ o tuy n t eo quy địn   ủa B    t ; 

- T ự   iện n iệm vụ tron  Quy     Khoa  ận l m s n   o B    t   an   n . 

1.2. N  ệm vụ  

- T ƣờn  xuyên  ố tr  n  n lự   p ƣơn  tiện  tran  t i t  ị   o    ất sin  p ẩm t ự  

 iện tốt n iệm vụ đƣ c giao giờ hành chính và giờ trực; 

- Ti p n ận   ảo quản  ện  p ẩm  ện  n  n n i  n o i tr   lấy  ện  p ẩm m t số x t 

n  iệm t eo quy địn . Ti n   n  kỹ t uật x t n  iệm đ n  quy trìn  kỹ t uật  k t 

quả x t n  iệm p ải    n  x    trun  t ự   k ôn  n ầm l n  

-   t quả x t n  iệm    i đầy đủ trên p i u x t n  iệm v  s  t eo   i t eo quy định. 

Trả k t quả x t n  iệm kịp t ời, n ất l      x t n  iệm  ủa  ện  n  n  ấp   u  

n o i tr   

- Tƣ vấn cho bác sỹ đi u trị làm thêm các xét nghiệm đối với từng bệnh cụ thể (khi 

cần thi t); 

- Tham gia vào H i đồng thầu của bệnh viện. Tƣ vấn và xem x t năn  lực của các 

hãng cung cấp sinh phẩm, hóa chất và vật tƣ tiêu  ao   o H i đồng thầu; 

- Quản lý    t      óa   ất  t uố  t ử  sin  p ẩm    n     t ất t o t   ƣ   n  tron  

qu  trìn  l m x t n  iệm  

- T ự   iện đ n      quy địn  v   ảo    lao đ n  v  an to n k i ti n   n  x t 

n  iệm  

- Lƣu  i   xử lý  ện  p ẩm  tiêu  ản đã x t n  iệm  xử lý  ện  p ẩm   n l i t eo 

đ n  quy trìn  kỹ t uật  ủa B    t  quy địn   

- C i viện  ấp   u kịp t ời k i  ó tai n n  n   đ    t iên tai  t ảm  ọa   ị    ện  xảy 

ra   n  lo t; 
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- Quản lý m y  t i t  ị đ n  quy địn : m y p ải  ó  ồ sơ lý lị     ản   ƣớn    n sử 

 ụn   p  n  ôn  n ƣời sử  ụn . Liên hệ với Phòng Vật tƣ tran  t i t bị để  ảo 

quản v  địn  k   ảo  ƣ n  t eo qui định; 

- T am  ia đ o t o  n  iên   u Khoa  ọ    n   ụn  kỹ t uật mới    p t   quố  t  v  

    đ o tuy n; 

- T ự   iện   i    p  lƣu  i  s  s     t ốn  kê    o   o t eo quy địn   ủa  ện  viện 

v  B    t   

- T ự   iện m t số n iệm vụ k    k i đƣ   Gi m đố   ện  viện p  n  ôn . 

II. C   ấu tổ   ứ   

Khoa x t n  iệm đƣ     ia t  n  1 p  n       năn  Quản lý chất lƣ ng và 6 

phòng chuyên môn: Vi k uẩn - Lao - Môi trƣờng Hấp rửa   ý sin  tr n   Miễn 

 ị    Sin   ọ  p  n tử, Nghiên c u- Phát triển v  Hóa sinh và một cơ sở phòng 

khám Kim Chung-Đông Anh, Hà Nội. Khoa xét nghiệm đƣ    ố tr  n ƣ sau:



                                                                                                                                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PHÓ TRƯỞNG KHOA 
T s. Đ o Tuyết Trinh 

TRƯỞNG KHOA 
PGS.TS. Nguyễn Vũ T ung 

KTV TRƯỞNG 

CN. Nguyễn Th  Thu Hà 

PHÒNG QLCL 
CN. Nguyễn Th  Hòa -Quản lý Chất lượng  

Ths. Nguyễn Mỹ Hạnh – Quản lý Kỹ thu t 

 

CN. Nguyễn Th  Hòa-Quản lý chất lượng 

PHÒNG                                 

HÓA SINH 

 

ThS. Bs. Nguyễn Thanh Bình 

CN. Trần V n T  nh 

CN. Hoàng Th  Hạnh 

KTV. Nguyễn Minh Hải  

KTV. Nguyễn Th  Luyên  

KTV. Nguyễn Ho ng P ư ng 

KTV. Ho ng P ư ng Dung  

CN. H  V n Đại 

KTV. Trần T. T. P ư ng 

 

PHÒNG                        

MIỄN DỊCH-HIV 

 

Ths. Nguyễn Th  N ư H  

CN. Nguyễn Th  Thu Hà  

Ths. Ngô Mai Khanh 

CN. Nguyễn Th  Hòa  

CN. Bùi Th  Thu Trang 

KTV. Nguyễn Th  Thu Hà 

KTV. Vư ng K  n  Ho n 

KTV. Phạm Đức Quý 

 

PHÒNG  

KÝ SINH TRÙNG 

 

CN. Nguyễn Th  Lan 

CN. Đỗ Th  Lê Na 

CN. Ng. Th  Huyền Trang 

KTV. Nguyễn Th  P ượng  

PHÒNG VI KHUẨN-

LAO-MÔI TRƯỜNG 

HẤP RỬA 

T S. Đ o Tuyết Trinh 

T S. V n Đìn  T  ng 

CN. Trần Th  Vân Dung  

CN. Ngô Th  Thu Hằng 

CN. Nguyễn Th  Tho 

KTV. Nguyễn Th  Hà  

CN. Nguyễn Th  Tư   

YC. Đặng Th  Hồng Yến 

YC. Đo n T   Hằng 

PHÒNG SINH HỌC 

PHÂN TỬ 

 

TS. Lê V n Duyệt 

ThS. Nguyễn Mỹ Hạnh 

KTV. Nguyễn Th  Hằng 

CN. Vũ Ngọc Liên 

CN. Vũ T   Ngọc 

CN. Ng. Th  Kim Chi 

PHÓ TRƯỞNG KHOA 
Ths. Bs. Nguyễn Thanh Bình 

PHÒNG 

NGHIÊN CỨU 

& PHÁT TRIỂN 

TS. Lê Th  Hội 

CN. Trần Mai Hoa  

CƠ SỞ                 

ĐÔNG ANH 

  

CN. Nguyễn Th  Thu Hà  

BS. Vư ng Th  Ngân 

CN. Ng. Th  Kiều Trinh 

CN. Lê Th  Ngọc 

KTV. Lê Th  An 

KTV. Lê V n Công 

KTV. Đỗ V n Tùng 

 

 



                                                                                                                                                                                   

III. C   v  t     ứ  d n  t ong Khoa 

3.1 TRƢỞNG  KHOA X T NGHIỆM 

A. Nhiệm vụ: 

Nhiệm vụ chung: 

Chịu trách nhiệm trƣớ  Gi m đốc Bệnh viện v  việc t ự   iện     kỹ t uật x t 

n  iệm p ụ  vụ   o việ    ẩn đo n  x   địn  n uyên n  n   y  ện   t eo   i  iễn 

ti n  ủa  ện  n  n tron  qu  trìn  đi u trị  T am  ia đ o t o  n  iên   u Khoa  ọ   

 n   ụn  kỹ t uật mới    p t   quố  t  v      đ o tuy n t eo quy địn   ủa B    t ; 

n  n lự     ất lƣ n  x t n  iệm tron  Khoa. 

Nhiệm vụ cụ thể: 

- Đi u hành có hiệu lực các dịch vụ phòng xét nghiệm, bao gồm việc ho    định 

ngân sách và quản lý tài chính, theo sự phân công trách nhiệm của t  ch c; 

- Liên hệ và ho t đ ng có hiệu lực với      ơ quan  ôn  n ận v   ơ quan quản 

lý       ơ quan   n     n    ơ sở   ăm só  y t  và c n  đồng bện  n  n đƣ c 

phục vụ và các nhà cung  ng cá th a thuận chính th c, khi có yêu cầu; 

- Đảm bảo số lƣ ng nhân viên thích h p đƣ c giáo dụ   đ o t o theo yêu cầu và 

 ó năn  lực cung cấp các dịch vụ Khoa Xét nghiệm; 

- Đảm bảo việc thực hiện chính sách chất lƣ ng; 

- Thực hiện môi trƣờng Khoa Xét nghiệm an toàn phù h p với các thực hành tốt 

và các yêu cầu thích h p; 

- Đón  vai tr  n ƣ m t t  n  viên đón   óp v o đ i n ũ n  n viên y t  cho các 

 ơ sở đƣ c phục vụ, khi có thể và thích h p; 

- Đảm bảo đƣa ra     tƣ vấn l m san  liên quan đ n việc lựa chọn các xét 

nghiệm, sử dụng dịch vụ và diễn giải các k t quả xét nghiệm; 

- Lựa chọn và theo dõi các nhà cung  ng cho phòng xét nghiệm; 

- Chọn phòng xét nghiệm bên ngoài và theo dõi chất lƣ ng dịch vụ của họ; 

- Đƣa ra       ƣơn  trìn  p  t triển ngh  nghiệp cho nhân viên Khoa Xét 

nghiệm v   ơ   i tham gia vào các ho t đ ng Khoa học và các ho t đ ng của 

các t  ch c thí nghiệm chuyên nghiệp;  

- X   định, áp dụng và theo dõi các tiêu chuẩn v  việc thực hiện và cải ti n chất 

lƣ ng dịch vụ Khoa Xét nghiệm; 

- Theo dõi việc thực hiện công việc trong Khoa Xét nghiệm để x   định các 

thông tin liên quan v  m t lâm sàng; 

- Giải quy t mọi khi u n i, yêu cầu ho   đ  nghị từ nhân viên và/ho c nh ng 

n ƣời sử dụng dịch vụ của Khoa Xét nghiệm; 
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- Thi t k  và thực hiện k  ho ch dự p  n  để đảm bảo rằng các dịch vụ thi t y u 

đ u sẵn có trong các tình huống khẩn cấp ho       đi u kiện khác khi các dịch 

vụ của Khoa Xét nghiệm bị h n ch  ho c không sẵn có; 

- Lập k  ho    v  đi u hành việc nghiên c u và phát triển, n u thích h p. 

- Xem x t v  ký trả tất  ả     lo i x t n  iệm ti n   n  ở tron  Khoa ho c có thể 

ủy 

 B. Quyền hạn: 

- Đ c lập v  chuyên môn, nghiệp vụ x t n  iệm; 

- Đ  nghị Phòng T  ch c Cán b  v  lãn  đ o Bệnh viện v  việc tuyển dụng nhân 

viên đ n  t eo yêu  ầu vị trí công việ  đƣ c giao; 

- Yêu cầu các b  phận liên quan trong Bệnh viện cung cấp đầy đủ, kịp thời  óa 

  ất x t n  iệm  vật tƣ tiêu  ao  t ay t   v  sửa    a tran  t i t  ị  m y mó   ị 

  n   ó , … liên quan đ n công tác x t n  iệm  

- L m  ôn  văn   o  ệnh viện từ chối nh ng m t hàng hóa chất, sinh phẩm và 

vật tƣ tiêu  ao k ôn  đảm bảo chất lƣ ng cho chuyên môn; 

- Bảo lƣu ý ki n chuyên môn bằn  văn  ản khi có ý ki n khác với ý ki n của 

n ƣời ra quy t định. 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Gi m đốc Bệnh viện. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: P ó trƣởng Khoa ho   Trƣởng phòng đƣ c ủy 

quy n. 

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Ti n sỹ ho   B   sĩ   uyên Khoa II 

chuyên ngành Vi sinh y học ho c m t 

chuyên ngành Xét nghiệm khác 

Chuyên môn - Ít nhất có m t chuyên môn v  lĩn  vực 

xét nghiệm  

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  C 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác  

Kỹ năn  Kỹ năn    un  

- Lập đƣ   k   o    t n  t ể để p  t triển 

Khoa t eo từn  quý  từn  năm; 

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

excel  wor   powerpoint…  

- Nói  đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  

vực x t n  iệm bằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 
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 ỹ năn    uyên môn 

- Hiểu  i t v  xử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm  

- T n    p  p  n t      o   o k t quả     

lo i x t n  iệm. 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 05 năm  công tác t i m t trong nh ng chuyên ngành Xét 

nghiệm 

 

3.2     TRÁCH NHIỆM CỦA LÃNH ĐẠO KHOA  

- Lãn  đ o Khoa Xét nghiệm phải cam k t của mìn  đối với việc xây dụng và 

thực hiện hệ thống quản lý chất lƣ ng và cải ti n liên tục hiệu lực của hệ thống 

bằng cách: 

- Truy n đ t tới nhân viên của Khoa Xét nghiệm v  tầm quan trọng của việ  đ p 

 ng các nhu cầu và yêu cầu của n ƣời sử dụn   ũn  n ƣ     yêu  ầu v  quản 

lý và công nhận; 

- Thi t lập chính sách chất lƣ ng;  

- Đảm bảo rằng các mục tiêu chất lƣ ng và k  ho    đƣ c thi t lập;  

- X   định trách nhiệm, quy n h n và mối quan hệ qua l i của toàn b  nhân viên; 

- Thi t lập qu  trìn  trao đ i thông tin; 

- Ch  định nhân viên Quản lý Chất lƣ ng;  

- Thực hiện xem xét của lãn  đ o; 

- Đảm bảo rằng tất cả nhân sự đ u  ó năn  lực thực hiện các ho t đ n  đƣ c 

phân công; 

- Đảm bảo sẵn có các nguồn lực thích h p để có thể ti n hành các ho t đ ng 

trƣớc xét nghiệm, trong và sau xét nghiệm. 

3.3      PH  TRƢỞNG KHOA 

A. Nhiệm vụ: 

- Gi p trƣởn  Khoa t ự   iện     n iệm vụ  ủa Khoa; 

- T  ch c thực hiện  ôn  t    o t đ n   ủa Khoa t eo k   o    hàng t  n   

  n  quý v    n  năm đã đƣ   Ban lãn  đ o  ện  viện  uyệt; 

- Đôn đố  n    n ở n  n viên v  việ  lấy v  n ận  ện  p ẩm   ôn  t   t ƣờn  

trự  x t n  iệm  ấp   u v  p  n    ốn   ị   liên tụ  24  iờ  

- Gi m s t việ  t ự   iện  ôn  t    ảo quản   ất lƣ n  t uố  t ử   óa   ất  sin   

phẩm   ôn  t   k ử k uẩn  tẩy u  tiêu đ    xử lý       ất t ải  ủa Khoa t eo 

quy      ôn  t   xử lý   ất t ải v  quy       ốn  n iễm k uẩn  ện  viện  
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- Tham gia giao ban Khoa hàng n  y  

- Tham gia giao ban   uyên môn  ủa  ện  viện  àn  n  y; 

- Ký xét nghiệm k i đƣ c Trƣởng Khoa ủy quy n. 

B. Quyền hạn: 

- T ay m t Trƣởn  Khoa  iải quy t      ôn  việ   ủa Khoa khi Trƣởn  Khoa đi 

v n . 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  Khoa x t n  iệm. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: N ƣời đƣ   ủy quy n. 

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Tối thiểu trìn  đ  Th   sĩ 

Chuyên môn - Vi sin  vật    ọ  ho c m t chuyên 

ngành xét nghiệm khác 

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  C 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác  

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Lập đƣ   k   o    t n  t ể để p  t triển 

Khoa t eo từn  quý  từn  năm  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

excel  wor   powerpoint…  

- Nói  đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  

vự  x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 

- Hiểu  i t v  xử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm  

- T n    p  p  n t      o   o k t quả     

lo i x t n  iệm. 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 05 năm  ôn  t   t i m t trong nh ng chuyên ngành Xét 

nghiệm 

3.4      QU N L  CH T LƢ NG 

A. Nhiệm vụ: 

- Báo cáo tới cấp lãn  đ o Khoa Xét nghiệm đƣa ra     quy t định v  chính 

sách, mục tiêu và các nguồn lực của Khoa, v  việc thực hiện hệ thống quản lý 

chất lƣ ng và mọi nhu cầu cải ti n; 

- Đảm bảo nâng cao nhận th c v  nhu cầu và yêu cầu của n ƣời sử dụng trong 

toàn t  ch c Khoa Xét nghiệm. 
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- Gi p Ban lãn  đ o Khoa  i m s t việ  t ự   iện     SOP (Qui trình chuẩn) 

quản lý t i Khoa X t n  iệm  

- Có trách nhiệm v  mọi vấn đ  trong việc  ng dụng duy trì và cải thiện Hệ 

thống chất lƣ ng; 

- Đi u hành Hệ thống chất lƣ n  tƣơn  t     với các SOP của từng phòng xét 

nghiệm; 

- Lập k  ho ch, theo dõi bằng cách thực hiện công tác kiểm tra n i b  và giám 

sát hệ thống chất lƣ ng của Khoa; 

- Lập k  ho ch t  ch c cu c họp Đ n   i  xem x t Lãn  đ o; 

- Giải quy t các k t quả không phù h p của hệ thống bảo đảm chất lƣ ng; 

- Kiểm so t v   uy trì  ệ t ốn  quản lý   ất lƣ n   

- Quản lý Hệ thống Kiểm soát tài liệu; 

- C n  với các Phụ trách Phòng xét nghiệm kiểm tra v  xem x t việc bảo trì thi t 

bị  ó đƣ c thực hiện theo k  ho ch hay không. N u không, phải áp dụn      

biện pháp thích h p để bảo đảm nh ng nhiệm vụ đó đƣ c thực hiện; 

- Theo dõi các k t quả xét nghiệm  ó đƣ c xác nhận và báo cáo rõ ràng trên 

phi u yêu cầu xét nghiệm, và thời gian trả k t quả xét nghiệm  ó đ p  ng yêu 

cầu không. N u không thì phải  ó       n  đ ng cải ti n. Phải  ó   n  đ ng 

n u k t quả xét nghiệm không chính xác và có k  ho    đ o t o l i ho c thông 

  o   o Trƣởng Khoa Xét nghiệm n u cần; 

- Đảm bảo việc xử lý chất thải theo qui trình thích h p. 

B. Quyền hạn: 

- Báo cáo l i trƣởng Khoa các tồn t i và bất cập trong các ho t đ ng trên ở Khoa; 

- Đ  xuất nh ng biện pháp giải quy t và kh c phục các tồn t i đó. 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  Khoa x t n  iệm v  P ó Trƣởn  Khoa. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: CN. Nguyễn Thị Thu Hà 

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn - Vi sin  vật    ọ  ho   C   lĩn  vực Y 

sinh học khác. 

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác  



 

Quy   n    ứ  n ng, n  ệm vụ v      v  t     ứ  d n                                                Mã số: QĐ.01.XN 

 

 

Phiên bản: 4.3 Trang: 12/26 
Ngày hiệu lực: 15/04/2016 

  

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

excel, word, powerpoint…; 

- Nói  đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  

vự  x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 
- Hiểu  i t v  xử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 03 năm  ôn  t   t i m t trong nh ng chuyên ngành Xét 

nghiệm 

3.5 QU N L   Ỹ THUẬT 

A. Nhiệm vụ: 

- Gi p Ban lãn  đ o Khoa t ự   iện     SOP kỹ thuật;Có trách nhiệm v  mọi vấn đ  

trong việc  ng dụng duy trì và cải thiện các kỹ thuật đảm bảo chất lƣ ng; 

- Đi u hành Hệ thống chất lƣ n  tƣơn  t     với các SOP kỹ thuật của từng phòng 

xét nghiệm; 

- Lập k  ho ch, theo dõi bằng cách thực hiện công tác kiểm tra n i b  và giám sát hệ 

thống các kỹ thuật của Khoa; 

- Lập k  ho ch t  ch c cu c họp Đ n   i  xem x t  ủa Lãn  đ o; 

- Giải quy t các k t quả không phù h p của hệ thống bảo đảm chất lƣ ng của kỹ 

thuật; 

- Kiểm so t v   uy trì  ệ t ốn  quản lý kỹ thuật; 

- Quản lý Hệ thống Kiểm soát tài liệu; 

- C n  với các Trƣởng Phòng xét nghiệm kiểm tra v  xem x t việc bảo trì thi t bị có 

đƣ c thực hiện theo k  ho ch hay không. N u không, phải áp dụn       iện pháp 

thích h p để bảo đảm nh ng nhiệm vụ đó đƣ c thực hiện; 

- Theo dõi các k t quả xét nghiệm  ó đƣ c xác nhận và báo cáo rõ ràng trên phi u yêu 

cầu xét nghiệm, và thời gian trả k t quả xét nghiệm  ó đ p  ng yêu cầu không. N u 

không thì phải  ó       n  đ ng cải ti n. Phải  ó   n  đ ng kh c phục n u k t quả 

xét nghiệm không chính xác và có k  ho    đ o t o l i ho   t ôn    o   o Trƣởng 

Khoa Xét nghiệm n u cần; 

- Đảm bảo việc xử lý chất thải theo qui trình thích h p. 

B. Quyền hạn: 

- Báo cáo l i Trƣởng Khoa các tồn t i và bất cập trong các ho t đ ng trên ở Khoa; 

- Đ  xuất nh ng biện pháp giải quy t và kh c phục các tồn t i đó.  
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C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  Khoa v  P ó Trƣởn  Khoa. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: CN. Nguyễn Thị Tƣơi  

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn - Vi sin  vật    ọ   o   C   lĩn  vực Y 

sinh học khác. 

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác -  

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

excel  wor   powerpoint…  

- Nói  đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  

vự  x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 
- Hiểu  i t v  xử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 03 năm  ôn  t   t i m t trong nh ng chuyên ngành Xét 

nghiệm 

 

3.6   Ỹ THUẬT VI N TRƢỞNG 

A. Nhiệm vụ: 

- Gi p trƣởn  Khoa  i m s t việ  t ự   iện  ôn  t   vệ sin     ốn  n iễm 

k uẩn t i Khoa x t n  iệm  

- Quản lý n  n lự   kỹ t uật viên  y  ôn  v  t ự   iện m t số  ôn  việ    n  

   n   ủa Khoa và cơ sở xét nghiệm phòng khám Kim chung – Đông Anh, Hà 

Nội; 

- Quản lý t i sản  ủa Khoa; 

- Gi m s t việ  t u  om  p  n lo i   ất t ải  ủa Khoa để xử lý đ n  t eo quy 

địn  đã  an   n   

- Gi m s t việ  t ự   iện      iện p  p p  n        n  n  đảm  ảo  ôn  t   vệ 

sin   an to n lao đ n  v  trật tự tron  Khoa; 

- P  n  ôn  v  lập  ản  trự   ủa Khoa    ấm  ôn   ằn  n  y  t n    p n  y 

 ôn   ằn  t  n  để trìn  trƣởn  Khoa ký  uyệt  

- Dự tr  v  lĩn  văn p  n  p ẩm   ụn   ụ v  vật tƣ tiêu  ao  ủa Khoa; 
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- T am  ia đ o t o  n  iên   u Khoa  ọ       đ o tuy n v       ôn  t   t eo sự 

p  n  ôn   ủa Trƣởn  Khoa v  Trƣởn  P  n  Đi u  ƣ n . 

- Ký các xét nghiệm k i đƣ c ủy quy n  

B. Quyền hạn: 

-  iểm tra  đôn đố  việ   ảo quản v  sử  ụn   ằn  n  y     t i sản  ủa Khoa; 

- P  n  ôn    n    quản lý t i sản   ụn   ụ  m y mó  v  tran  t i t  ị  

- P ản  n  lên  ấp trên n  n    n    n  n viên tron  Khoa vi p  m n i quy  

quy địn   ủa  ơ quan. 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  Khoa v  P ó Trƣởn  Khoa. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: C n    đƣ   ủy quy n. 

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn - Vi sin  vật    ọ   o   C   lĩn  vực Y 

sinh học khác. 

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác  

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

excel  wor   powerpoint…  

- Đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  vự  

x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 
- Hiểu  i t v  xử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 05 năm  ôn  t   t i m t trong nh ng chuyên ngành Xét 

nghiệm 

 

3.7  TRƢỞNG PHÒNG VI  HU N-LAO-MÔI TRƢỜNG H P RỬA 

A. Nhiệm vụ: 

- Gi p Trƣởn  Khoa  i m s t việ  t ự   iện     x t n  iệm v  lĩn  vự  vi 

k uẩn  lao  l m môi trƣờng và hấp rửa 

- Quản lý n  n lự   p  n  ôn   ụ t ể  ôn  việ    o kỹ t uật viên tron  việ  t ự  

 iện     x t n  iệm  ủa Phòng Vi k uẩn-Lao-Môi trƣờng Hấp rửa v  sản xuất 

môi trƣờn   t uố  t ử; 
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- Quản lý t i sản  p  n  ôn    n    quản lý t i sản   ụn   ụ  m y mó  v  tran  

t i t  ị  ủa P  n  Vi k uẩn-Lao-Môi trƣờng Hấp rửa; 

- Gi m s t việ  t u  om  p  n lo i   ất t ải  ủa P  n  Vi k uẩn-Lao-Môi 

trƣờng Hấp rửa để xử lý đ n  t eo quy địn  đã  an   n   

- Gi m s t việ  t ự   iện      iện p  p p  n        n  n  đảm  ảo  ôn  t   vệ 

sin   an to n lao đ n  v  trật tự tron   ủa Phòng Vi k uẩn-Lao-Môi trƣờng 

Hấp rửa; 

- Dự tr   ụn   ụ  sin  vật p ẩm v  vật tƣ tiêu  ao  ủa P  n  Vi k uẩn-Lao-Môi 

trƣờng Hấp rửa; 

- Báo cáo với Trƣởng Khoa khi chất lƣ ng hóa chất, sinh phẩm và vật tƣ tiêu  ao 

k ôn  đ t yêu cầu của chuyên môn; 

- T am  ia đ o t o  n  iên   u Khoa  ọ       đ o tuy n v       ôn  t   t eo sự 

p  n  ôn   ủa trƣởn  Khoa; 

B. Quyền hạn: 

- Báo cáo l i Trƣởng Khoa các tồn t i và bất cập trong xét nghiệm của các nhân 

viên trong phòng; 

- Đ  xuất nh ng biện pháp giải quy t và kh c phục các tồn t i đó. 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  Khoa. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: N ƣời đƣ   ủy quy n. 

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn - Vi sin  vật    ọ  

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác - Không 

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

excel  wor   powerpoint…  

- Đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  vự  

x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 
- Hiểu  i t v  xử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm vi sinh 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 05 năm kinh nghiệm l m x t n  iệm vi sinh. 
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3.8 TRƢỞNG PHÒNG    SINH TR NG 

A. Nhiệm vụ: 

- Gi p trƣởn  Khoa  i m s t việ  t ự   iện     x t n  iệm v  lĩn  vự  ký sin  

tr n   

- Quản lý n  n lự   p  n  ôn   ụ t ể  ôn  việ    o kỹ t uật viên tron  việ  t ự  

 iện     x t n  iệm  ủa P  n   ý sin  tr n   

- Quản lý t i sản  p  n  ôn    n    quản lý t i sản   ụn   ụ  m y mó  v  tran  

t i t  ị  ủa Phòng Ký sin  tr n   

- Gi m s t việ  t u  om  p  n lo i   ất t ải  ủa Phòng Ký sin  tr n  để xử lý 

đ n  t eo quy địn  đã  an   n   

- Gi m s t việ  t ự   iện      iện p  p p  n        n  n  đảm  ảo  ôn  t   vệ 

sin   an to n lao đ n  v  trật tự tron   ủa Phòng Ký sin  tr n   

- Dự tr   ụn   ụ  sin  vật p ẩm v  vật tƣ tiêu  ao  ủa Phòng Ký sin  tr n   

- T am  ia đ o t o  n  iên   u Khoa  ọ       đ o tuy n v       ôn  t   t eo sự 

p  n  ôn   ủa trƣởn  Khoa; 

- Báo cáo với Trƣởng Khoa khi chất lƣ ng hóa chất, sinh phẩm và vật tƣ tiêu  ao 

k ôn  đ t yêu cầu của chuyên môn; 

- Kiểm soát các xét nghiệm chuyên môn của phòng. 

B. Quyền hạn: 

- Báo cáo l i Trƣởng Khoa các tồn t i và bất cập trong xét nghiệm của các nhân 

viên trong phòng; 

- Đ  xuất nh ng biện pháp giải quy t và kh c phục các tồn t i đó. 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  Khoa và Phó Trƣởng Khoa. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: N ƣời đƣ   ủy quy n. 

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn -  ý sin  tr n     ọ  

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác - Không 
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Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

excel, wor   powerpoint…  

- Đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  vự  

x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 

- Hiểu  i t v  sử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm ký 

sin  tr n  

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 03 năm l m x t n  iệm ký sin  tr n . 

 

3.9 TRƢỞNG PHÒNG MI N D CH 

A. Nhiệm vụ: 

- Gi p Trƣởn  Khoa  i m s t việ  t ự   iện     x t n  iệm v  lĩn  vự  x t 

n  iệm miễn  ị  ; 

- Quản lý n  n lự   p  n  ôn   ụ t ể  ôn  việ    o kỹ t uật viên tron  việ  t ự  

 iện     x t n  iệm  ủa Phòng Miễn  ị  ; 

- Quản lý t i sản  p  n  ôn    n    quản lý t i sản   ụn   ụ  m y mó  v  tran  

t i t  ị  ủa Phòng Miễn  ị  ; 

- Gi m s t việ  t u  om  p  n lo i   ất t ải  ủa la ô miễn  ị   để xử lý đ n  

t eo quy địn  đã  an   n   

- Gi m s t việ  t ự   iện      iện p  p p  n        n  n  đảm  ảo  ôn  t   vệ 

sin   an to n lao đ n  v  trật tự tron   ủa Phòng Miễn  ị  ; 

- Dự tr   ụn   ụ  sin  vật p ẩm v  vật tƣ tiêu  ao  ủa P  n  Miễn  ị  ; 

- T am  ia đ o t o  n  iên   u Khoa  ọ       đ o tuy n v       ôn  t   t eo sự 

p  n  ôn   ủa Trƣởn  Khoa; 

- Báo cáo với Trƣởng Khoa khi chất lƣ ng hóa chất, sinh phẩm và vật tƣ tiêu  ao 

k ôn  đ t yêu cầu của chuyên môn; 

- Kiểm soát các xét nghiệm thu c chuyên môn của phòng. 

- Báo cáo l i Trƣởng Khoa các tồn t i và bất cập trong xét nghiệm của các nhân 

viên trong phòng; 

- Đ  xuất nh ng biện pháp giải quy t và kh c phục các tồn t i đó. 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  Khoa và Phó Trƣởng Khoa. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: N ƣời đƣ   ủy quy n. 
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E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn - Vi sin  vật    ọ  ho c Y sinh học 

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác - Không 

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn phòng: 

excel  wor   powerpoint…  

- Đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  vự  

x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 

- Hiểu  i t v  sử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm miễn 

 ị   

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 03 năm l m x t n  iệm miễn  ị  . 

 

3.10 TRƢỞNG PHÒNG SINH H C PH N TỬ 

A. Nhiệm vụ: 

- Gi p Trƣởn  Khoa  i m s t việ  t ự   iện     x t n  iệm v  lĩn  vự  x t 

n  iệm sin   ọ  p  n tử; 

- Quản lý n  n lự   p  n  ôn   ụ t ể  ôn  việ    o kỹ t uật viên tron  việ  t ự  

 iện     x t n  iệm  ủa Phòng Sin   ọ  p  n tử; 

- Quản lý t i sản  p  n  ôn    n    quản lý t i sản   ụn   ụ  m y mó  v  tran  

t i t  ị  ủa Phòng Sin   ọ  p  n tử; 

- Gi m s t việ  t u  om  p  n lo i   ất t ải  ủa Phòng Sin   ọ  p  n tử để xử lý 

đ n  t eo quy địn  đã  an   n   

- Gi m s t việ  t ự   iện      iện p  p p  n        n  n  đảm  ảo  ôn  t   vệ 

sin   an to n lao đ n  v  trật tự tron   ủa Phòng Sin   ọ  p  n tử; 

- Dự tr   ụn   ụ  sin  vật p ẩm v  vật tƣ tiêu  ao  ủa Phòng Sin   ọ  p  n tử; 

- Báo cáo với Trƣởng Khoa khi chất lƣ ng hóa chất, sinh phẩm và vật tƣ tiêu  ao 

k ôn  đ t yêu cầu của chuyên môn; 

- T am  ia đ o t o  n  iên   u Khoa  ọ       đ o tuy n v       ôn  t   t eo sự 

p  n  ôn   ủa Trƣởn  Khoa; 

- Kiểm soát các xét nghiệm thu c chuyên môn của phòng. 
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B. Quyền hạn: 

- Báo cáo l i Trƣởng Khoa các tồn t i và bất cập trong xét nghiệm của các nhân 

viên trong phòng; 

- Đ  xuất nh ng biện pháp giải quy t và kh c phục các tồn t i đó. 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  Khoa và Phó Trƣởng Khoa. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: N ƣời đƣ   ủy quy n. 

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn - Vi sinh    ọ  ho c Y sinh học 

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác - Không 

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  ng: 

excel  wor   powerpoint…  

- Đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  vự  

x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 

- Hiểu  i t v  sử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm sin  

 ọ  p  n tử 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 03 năm l m x t n  iệm sin   ọ  p  n tử. 

 

3.11 TRƢỞNG PHÒNG H A SINH 

A. Nhiệm vụ: 

- Gi p Trƣởn  Khoa  i m s t việ  t ự   iện     x t n  iệm v  lĩn  vự  x t 

n  iệm Hóa sinh; 

- Quản lý n  n lự   p  n  ôn   ụ t ể  ôn  việ    o kỹ t uật viên tron  việ  t ự  

 iện     x t n  iệm  ủa Phòng Hóa sinh; 

- Quản lý t i sản  p  n  ôn    n    quản lý t i sản   ụn   ụ  m y mó  v  tran  

t i t  ị  ủa Phòng Hóa sinh; 

- Gi m s t việ  t u  om  p  n lo i   ất t ải  ủa Phòng Hóa sinh để xử lý đ n  

t eo quy địn  đã  an   n   

- Gi m s t việ  t ự   iện      iện p  p p  n        n  n  đảm  ảo  ôn  t   vệ 

sin   an to n lao đ n  v  trật tự tron   ủa Phòng Hóa sinh; 
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- Dự tr   ụn   ụ  sin  vật p ẩm v  vật tƣ tiêu  ao  ủa Phòng Hóa sinh; 

- Báo cáo với Trƣởng Khoa khi chất lƣ ng hóa chất, sinh phẩm và vật tƣ tiêu  ao 

k ôn  đ t yêu cầu của chuyên môn; 

- T am  ia đ o t o  n  iên   u Khoa  ọ       đ o tuy n v       ôn  t   t eo sự 

p  n  ôn   ủa Trƣởn  Khoa; 

- Kiểm soat các xét nghiệm thu c chuyên môn của phòng. 

B. Quyền hạn: 

- Báo cáo l i Trƣởng Khoa các tồn t i và bất cập trong xét nghiệm của các nhân 

viên trong phòng; 

- Đ  xuất nh ng biện pháp giải quy t và kh c phục các tồn t i đó. 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  Khoa và Phó Trƣởn  Khoa. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: N ƣời đƣ   ủy quy n. 

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn - Hóa sin     ọ  

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác - Không 

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

excel  wor   powerpoint…  

- Đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  vự  

x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 

- Hiểu  i t v  sử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm Hóa 

sinh 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 03 năm l m x t n  iệm Hóa sinh. 

 

 

3.12 Trƣởng phòng Nghiên c u và phát triển  

A. Nhiệm vụ 

- Gi p trƣởng Khoa giám sát việc thực hiện các xét nghiệm k i đƣ c phân công 

- Chịu trách nhiệm trƣớ  trƣởng Khoa v  việc phát triển các kỹ thuật mới xác 

định tác nhân gây bện   x   địn  đ t bi n kháng thuốc, phát triển các kỹ thuật 
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tiên ti n trong chẩn đo n      ệnh ung t ƣ ở  iai đo n sớm  đi u trị đ       ẩn 

đo n trƣớc sinh và sau sinh, chẩn đo n      ện  lý liên quan đ n di truy n  đ t 

bi n gen. 

- Đi u phối việc thực hiện     đ  tài dự án t i Khoa xét nghiệm 

- Phụ trách h p tác quốc t , nghiên c u Khoa họ   đ o t o và chuyển giao kỹ 

thuật của Khoa 

- Đ  xuất     đ  tài, dự án h p t   tron  nƣớc và quốc t , dự án sản xuất thử 

nghiệm, dự án thử nghiệm lâm sàng 

- Đi u phối   ƣơn  trìn  n o i kiểm đ m t  bào T-CD4 cho toàn quốc và 

  ƣơn  trìn  n o i kiểm cho 16 phòng thí nghiệm do Roche tài ch  

- Thực hiện các h p đồng, dịch vụ theo yêu cầu  

B. Quyền hạn 

 Đi u phối các cán b  kiêm nhiệm của phòng tham gia thực hiện     đ  tài, dự 

 n k i đƣ c yêu cầu 

 Báo cáo tới Trƣởng Khoa các tồn t i tron  lĩn  vực phụ trách. 

 Đ  xuất các biện p  p để kh c phục các tồn t i đó 

C.Báo cáo trực tiếp  ến: Trƣởng Khoa và Phó khoa. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: n ƣời đƣ c ủy quy n  

E. Yêu cầu n ng lực 

 

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn - Vi sinh Y học ho       lĩn  vực y sinh 

học khác  

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

 Khác - Không 

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

ex el  wor   powerpoint…  

- Đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  vự  

x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng ; 

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 

- Hiểu  i t v  sử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm sinh 

học phân tử, vi khuẩn, ký sinh trùng, 

miễn dịch 
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Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 03 năm l m x t n  iệm sinh học phân tử, miễn dịch,….. 

 

3.13  Ỹ THUẬT VI N 

A. Nhiệm vụ: 

- Thực hiện các xét nghiệm đƣ c phân công; 

- Pha ch  thuốc thử để thử nghiệm v  t ƣờng xuyên kiểm tra các thuốc thử đ n  

tiêu chuẩn quy định; 

- Nhận, lấy  ện  p ẩm t i  iƣờn    o     trƣờng h p đ c biệt; 

- Nghiêm ch nh thực hiện quy ch  bệnh viện, thực hiện đ n  quy trìn  kỹ thuật 

bệnh viện  đảm bảo k t quả xét nghiệm chính xác; 

- Lĩn  v   ảo quản các dụng cụ, thuốc, hoá chất, theo sự p  n  ôn  v  t eo đ n  

quy định; 

- Thống kê, ghi l i k t quả xét nghiệm vào s  lƣu tr , vào hệ thống máy vi tính 

trƣớc khi chuyển k t quả tới các Khoa lâm sàng; 

- Thực hiện công tác vệ sinh, chống nhiễm khuẩn và công tác bảo h  lao đ ng 

trong phòng; 

- Quản lý tài sản, máy móc trang thi t bị đƣ c phân công; 

- Hƣớng d n   i p đ  học viên học tập t i phòng; 

- T am  ia t ƣờng trực, tham gia học tập, cập nhật ki n th c mới; 

- Tham gia chống dịch khi cần thi t. 

B. Quyền hạn: 

- Báo cáo l i Trƣởng phòng ho c Trƣởng Khoa (n u cần) các tồn t i và bất cập 

trong phân công công việc, nh ng xét nghiệm cần đƣ c học thêm; 

- Đ  xuất nh ng biện pháp giải quy t và kh c phục các tồn t i đó. 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  Phòng. 

D. Người thay thế khi vắng mặt:  ỹ t uật viên k    tron  Phòng. 

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Trung cấp (ho   tƣơn  

đƣơn ) trở lên 

Chuyên môn - X t n  iệm 

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  A 
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Tin học - Ch ng ch  A 

 Khác - Không 

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng đƣ   tin họ  văn p  n : ex el, 

wor   powerpoint…  

- Giao ti p tốt. 

 ỹ năn    uyên môn 
- Hiểu  i t v  sử lý đƣ       sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 06 t  n  l m x t n  iệm. 

 

3.14 Y CÔNG/H  L  

A. Nhiệm vụ: 

 Nhiệm vụ chung 

- Thực hiện công tác vệ sinh, chống nhiễm khuẩn trong Khoa phòng; 

- Hƣớng d n  đôn đốc, giám sát, kiểm tra công tác vệ sinh của nhân viên vệ sinh; 

- Tham gia chống dịch và thực hiện m t số nhiệm vụ k    k i đƣ c phân công. 

 Nhiệm vụ cụ thể 

- Thu gom, phân lo i v  đem r   t ải đi  ủy t eo đ n  quy định; 

- Kiểm tra, thay chai dung dịch sát khuẩn tay nhanh; 

- Cọ, rửa dụng cụ, chai lọ… v   ấp sấp đ n  quy định; 

- T ƣờng k  đƣa quần áo  ủa n  n viên tron  Khoa xuống nhà gi t và lấy v ; 

- Vệ sinh phòng hành chính, phòng xét nghiệm, phòng nhân viên, nhà vệ sin   

  n  lan …  ằn  n  y  

- B  sung dung dịch khử khuẩn, giấy vệ sinh cho công tác vệ sinh; 

- Đƣa     t i t bị h n  đi sửa ho c phi u yêu cầu; 

- Phục vụ nƣớc uốn   đ n  rửa cốc chén trong khu vực nhân viên; 

- Tham gia trả k t quả cho các Khoa/Phòng; 

- Lĩn   óa   ất, sinh phẩm    n  văn p  n  p ẩm hàng tháng. 

B. Quyền hạn: 

- Báo cáo l i Trƣởng Khoa các tồn t i và bất cập trong việc thực hiện các n i 

quy  quy định v  công tác vệ sinh, chống nhiễm khuẩn của các nhân viên trong 

Khoa; 
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- Đ  xuất nh ng biện pháp giải quy t và kh c phục các tồn t i đó. 

C. Báo cáo trực tiếp tới: Trƣởn  phòng, Kỹ thuật viên trƣởng. 

D. Người thay thế khi vắng mặt: Y công k    tron  Khoa. 

E. Yêu  ầu n ng lự   

Trìn  đ  

Học vấn - Trìn  đ  văn  o : tốt nghiệp P   t ôn  

trun   ọ . 

Chuyên môn - C  n        n  n    

Ngo i ng  - Không 

Tin học - Không 

 Khác - Không 

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  
- Có phẩm chất đ o đ c tốt, tác phong 

nhanh nhẹn. 

 ỹ năn    uyên môn 
- Hiểu  i t v  xử lý đƣ       sai sót tron  

qu  trìn   ấp sấy. 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 03 t  n  l m  ôn  việ  y  ôn  x t n  iệm. 

 

4. Ph n   ng   ng v ệ  t ong Khoa 

4.1. P  n  ôn  tron  Lãn  Đ o Khoa 

4.1.1. PGS.TS. N uyễn Vũ Trun  – P ó Gi m đốc Bệnh viện, kiêm Trƣởn  Khoa: 

- C ịu tr    n iệm tất  ả mọi m t v  xét nghiệm, nhân lực của Khoa, trang thi t 

bị, máy móc xét nghiệm trƣớ  Ban  i m đố   ện  viện  

- P ụ tr    Phòng Sin   ọ  p  n tử  Miễn  ị    Nghiên c u và Phát triển 

- Phụ tr    đ o t o và nghiên c u Khoa học của Khoa;  

- H p tác với các T  ch c quốc t  v  các lĩn  vực xét nghiệm (WHO, OUCRU, 

IMCJ …). 

4.1.2. T s. Đ o Tuy t Trinh – P ó Trƣởn  Khoa: 

- P ụ tr    Khoa khi Trƣởn  Khoa v n  m t; 

- P ụ tr    Phòng Vi k uẩn-Lao-Môi trƣờn  Hấp rửa v   ý sin  tr n . 

4.1.3 Ths. Bs. Nguyễn Thanh Bình – Phó Trƣởng Khoa: 

- P ụ tr    Khoa k i Trƣởn  Khoa v n  m t; 

- Phụ trách t  Quản lý Chất lƣ ng; 

- Phụ trách phòng Hóa sinh. 
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4.2. Phân công trong phòng Quản lý chất lƣ ng 

- CN. Nguyễn Thị Hòa – Phụ trách Quản lý chất lƣ n . N ƣời thay th  khi v ng: CN. 

Nguyễn Thị Thu Hà; 

- CN. Nguyễn Mỹ H nh – Phụ trách Quản lý kỹ thuật. N ƣời thay th  khi v ng: CN. 

Nguyễn Thị Tƣơi. 

4.3. Phân công tron      Phòng 

C   Trƣởng phòng p  n  ôn   ôn  việ    o     n  n viên  ủa mìn  theo biểu 

m u BM.01.QĐ.01. 

4.4. P  n  ôn  n ƣời thay th  Trƣởng phòng 

4.4.1. N ƣời đƣ c ủy quy n thay th  cho các trƣởng phòng (theo phụ lục 1) khi: 

1. Khi Trƣởng phòng ngh  bất c  do m t lý do nào không có m t t i phòng từ nửa 

ngày trở lên; 

2.   i trƣởng phòng bị đìn      công tác ho c cảnh cáo do vi ph m n i quy, quy 

định của bệnh viện; 

3. Khi vi ph m ho   liên quan đ n pháp luật. 

 

Yêu  ầu n ng lự   ối vớ  người thay thế T ưởng phòng Miễn d ch, Sinh học phân 

tử, Ký sinh trùng, Nghiên cứu và Phát triển, Vi khuẩn-Lao-M   t ường-Hấp 

rửa: 

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn - Vi sin  vật    ọ  

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

ex el  wor   powerpoint…  

- Đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  vự  

x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng . 

 ỹ năn    uyên môn 

- Hiểu  i t v  xử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm miễn 

dịch, ho c sinh học phân tử ho c kí sinh 

trùng ho c vi khuẩn. 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 03 năm l m x t n  iệm vi sin . 

 

 

Yêu  ầu n ng lự   ối vớ  người thay thế Trưởng phòng Hóa sinh: 



 

Quy   n    ứ  n ng, n  ệm vụ v      v  t     ứ  d n                                                Mã số: QĐ.01.XN 

 

 

Phiên bản: 4.3 Trang: 26/26 
Ngày hiệu lực: 15/04/2016 

  

Trìn  đ  

Học vấn - Tốt n  iệp Đ i  ọ  trở lên 

Chuyên môn - Hóa sin     ọ  

Ngo i ng  - Ngo i ng  tƣơn  đƣơn  trìn  đ  B 

Tin học - Ch ng ch  B 

Kỹ năn  

Kỹ năn    un  

- Sử dụng thành th o tin họ  văn p  n : 

ex el  wor   powerpoint…  

- Đọc, hiểu     t i liệu liên quan lĩn  vự  

x t n  iệm  ằng 1 ngo i ng . 

 ỹ năn    uyên môn 

- Hiểu  i t v  sử lý tất  ả     sai sót tron  

    quy trìn  kỹ t uật x t n  iệm Hóa 

sinh. 

Kinh 

nghiệm 

t ƣ  t  

 t n ất 03 năm l m x t n  iệm Hóa sinh. 

 

4.4.2. Dan  s    n ƣời thay th  Trƣởng phòng 

1- Phòng Hóa sinh: Cử nhân Trần Văn T ịnh; 

2- Phòng Ký sinh trùng: Cử n  n Đỗ Thị Lê Na; 

3- Phòng Miễn dịch – HIV: CN. Nguyễn Thị Thu Hà ; 

4- Phòng Sinh học phân tử: Ths Nguyễn Mỹ H nh; 

5- Phòng Vi khuẩn – Lao – Môi trƣờng Hấp rửa: CN. Trần Thị Vân Dung 

6- Phòng Nghiên c u và phát triển: CN. Trần Mai Hoa  

 

 


